
ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA

U.A.T. COMUNA COJASCA

Adresa: Strada Principata w.27 7, Tel/Fax: 024567 | 565

email primar@primariacoj asca .ro

Nr. 6402/05.05.2026

ANUNT CONCURS

Primlria comunei cojasca , jude{ul Dimbovi{a , organizeaza concurs de recrutare in

conformitate cu dispoziliiie Hotaraiii Guvernului nr.133612022 pentru aprobarea Regulamentului

-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar

platit din fonduri f,ublice , coroborat cu prevederile art.XXII alin. (2) gi alin.(3) lit'a) din Legea

nr.14ll2O25 privind unele mlsuri fiscal-bugetare, pentru ocuparea pe perioadS nedeterminat6 '

cu normi intreagd a funcfiei contractuale de execufie vacante :

INSPECTOR II , din cadrul Compartimentului Proiecte Europene din aparatul de

specialitate al primarului comunei cojasca , judelul Ddmbovila

Durata normali a timpului de lucru este de 8 ore/2i,40 ore/strptlmfintr .

Condi{ii sPecifice de ParticiPare :

- studii urir.riitut. de licenl6 abJolvite cu diploma de licenfd sau echivalenta ;

-vechimea rninim6 in speciaiitatea studiilor necesare exercitarii funcliei publice contractuale - minim 2

ani ;

-cursuri de specialitate in domeniul accesdrii fondurilor europene Ei manager proiect , dovedite cu

d i pl ornd/atestat/certi fi cat emi s in condili ile I egi i

condi{ii generale de participare sunt cele prevazute de art.l5 din HG nr'133612022 pentru

aprobarea Relulamentului -cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar pldtit din fonduri publice :

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbiq

cj are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru c.are candideaz.a, ateslalapebaza adeverintei

nredicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de dtudii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;

t) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra

autoritatii, contra umanitatii, infraciiuni de coruptie sau de-serviciu, infractiuni de fals ori contra

i,iiop,ririi.;ustitiei, infractiuni savarsite cu inteniie care ar face o persoana candidata la post incompatibila

cu exercitarea functiei contractuale pentru care candide aza) eu exceptia situatiei in care a intervenit

reabil itarea;
g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i--a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa

ft,irctia, cle a exeriita profesia sau meseria ori d. a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru

savarsirea infractiunii sau fata cle aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei

functii sau a exercitarii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile prevazute la art. I alin. (2) din Legea nr. I l8/2019 privind Registrul national

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii ry.7.612Q.08 privind organizarea si functionarea

SisiemuluiNational de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute [a

art. 35 alin. (l) lit. h).
Concursul se organizeazi la sediul Primlriei comunei Cojasca din str' Principald , nr.277 ,

comuna Cojasca , judilut Dambovila , in data de29.05.2026 , ora 10.00. - proba scrisd ' lnterviul va avea

loc in data de 04.06.2026, ora l0'00 '

Dosarele se depun la sediul Primlriei comunei Cojasca din str. Principald , nr.277 ' 
comllna

Cojasca , judelul Ddmbovila in termen de 10 zile lucr[toare de la data publicdrii anuntrului , respectiv

08.05.2026 -21.05.2026, ora 16.00

Documentele de participare sunt cele prevdzute de art.35 din din HG nr' 133612022 pentru

aprobarea Regulamentului -cadru privind oiganizareaqi dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar pldtit din fonduri publice :

a) formulir de 
'inscriere 

la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

bj copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen

de valabilitate;
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a tealizal schimbarea de nume, dupa

caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari. precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului

solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia cametului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste

,..hir.u in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazierjudiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de

fuiiiti. al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii

concursului;
ntala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la

h) certificatul de integritate

completarea Legii nr. 7612008 Pri lnd organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice

iudiciare, cu modificarile ulteri , pentiu candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de

precum si orioe entitate publica sau privata a carei activitate

ar1. 1 alin. (2) din Legea nr' 1 I

au comis infractiuni sexuale, de

invatamant, sanatate sau protectie

presupune contactul direct cu copi

persoane vulnerabile ori care

dizabi I itati. in situatia solicitari i

(4) Copiile de pe actele Prev

mentiunea ,,conform cu originalu

antecedentele Penale. In acest

expres la inscrierea la concurs

sau institutia publica competenta

19 privind Registrul national automatizat cu privire Ia persoanele care

lloatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru

, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de

.pune examin area fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

(2) Modelul orientativ al adever
i) cuniculum vitae, model european.

tei mentionate la alin. (l) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3'

(3) Adeverinta care atesta starea sanatate contine, in clar, numarul, data, nume[e emitentului si

calitatea acestuia, in formatul sta ard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu

adaptare reionabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie

insotita de copia certificatului de i :a<Jiare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii'

la alin. (l) lit. b;-";, ptecum si copia certificatului de incadrare intr-un

grad de handicap prevazut la alin' 3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu

de catre secretarul comisiei de concurs'

(5) Documentul prevazut la alin (l) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind

candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat

uarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea

u eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa

dosarul de concurs cu originalul :umentului prevazut la alin. (l ) lit. f), anterior datei de sustinere a

In situatia in care candidatul solicita expres itr formularul de inscriereprobei scrise si/sau probei



la concurs preluarei

certificatelor de caz

publica organizaloa
(6) Documentul p

organizatoare a cor
(7) In functie de <

la compartimentul I

desfasurarea concu
posta electronica se

prevazut la art. 34.
(8) In situatia in t

rapid, posta electro
primesc codul unic
prezenta la secretat

pentru certificarea
organizarii probei :

(9) Transmiterea
sau institutiilor put

acceptate doar in fr
( l0) Nerespectar
(l l) Prin raporta

termenul prevazut
probelor de concut

Selec{ia dosa
de depunere a dost

de 22.05.2026\a1<
Rela{ii supl

0245671565, fax
Persoand de

lende rrrl

informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea

er judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia
'e a concursului, potrivit legii.
.evazutla alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica

:ursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii'
ecizia conducatorului autoritatii sau institutiei publice, dosarele de concurs se depun

-'Surse umane sau, dupa Qaz,lacompartimentul care asigura organizarea si

sului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid,

: platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice inauntrul termenului

lre candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat

rica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice, candidatii

de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a se

:l comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (1) lit. b)-e) in original,

.cestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora

:rise/praitic., dupu caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare'

locumentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autoritatilor

lice se realizeizain format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind

rma lizibila,
a prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului'

e ia nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in

a arl. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii

i.

.elor de concurs se real\zeazdin termen de 2 ztle lucrdtoare de la expirarea datei limitd

relor , cu menJiunea,,ADMIS sau ,,RESPINS . Afiqarea rezultatelor se va face in data

cul desf6guririi concursului qi pe pagina de internet a instituliei publice.

mentare se pot obline la sediul Primdriei comunei Cojasca , sau la telefon

0245671565 , e-mail : p.rimar@primariacojasca.ro. .

ontact Nifd Constanfa-Cristina - consilier asistent - secretar comisie concurs.

rare a concursului

01.05,2026 - data publicdrii anurr[ului

08.05.2026 -21.0 ,2026 - perioada de depunere a dosarelor de concurs

22.05.2026, ora I ).00 - selectie dosare

22.05.2026 , ora 5.00 -afi $area rezultatelor selecfiei dqlelg]gf

25.05.2026 , ora 5.00 - depunere contestaliilor la selectie dosarelor

26,06.2026 , ora s,00 - solulinarea contestatiilor la selecfia dosarelor $l all$area

rezultatelor

29.05.2026,ora 0.00 - nroba scrisl
29.05.2026 , ora 4.00 - afi$ale rezultatelor probei scrise

02.06.2026 , p6'nit Ia ora 14.00 - depunerea contestaliilor la proba scrisE

03.06.2026 ^ ora s.00 - solufionarea contestatiilor la proba scrisd 9i ati;area

rezultatelor

04.06.2026 , ora
04.06.2026 , ora

0.00
4.00

11qqa de illglyix _

05.06.2026 , p6nd la ora 14.00 - dcpunere contestalii proba intervlu

08.06.2026 , ora r.00 - comunicare rezultate contestati i

08.06.2026 , ora r.30 - comunicare rezultate finale



1. Constitulia
- tematica Titlul I
2. Partea a VI-a ,

Candida{ii vor
modificarile gi

$r TEMATICA - I

Principii generale qiTitlul II -
.lul III din O.U.G. rr.5712019 ,

ile acestora .

- tematica
instituliile publice

:nt6ri privind partea a VI-a ,ti
in O.U.G. nr.5712019, cu modifi

3.Ordonanla de a Guvernului nr.66/2011 pri

neregulilor aparute n obtinerea si utilizarea fonduri
aferente acestora c

-tematica - integra
modificdrile gi complet[rile ul

4.Hotdrarea nr. 1 1 pentru aprobarea Normelor
,lui nr. 6612011 privind prevenide urgenta a G

in obtinerea si util fondurilor europene si/sau

5.1'lotdrArea nr.907 l6 privind etapele de elaborare

economrce obiectivelor/proiectelor de i

-tematica - integra

in vedere la studierea acte

, libertSlile qi indatoririle fundamentale ,

odificdrile qi completdrile ulterioare ;

I III - Personalul contractual din autoritSlile gi

ile gi completdrile ulterioare .

nd prevenirea, constatarea si sanctionarea

europene si/sau a fondurilor publice nationale

de aplicare a prevederilor Ordonantei

constatarea si sanctionarea neregulilor aparute

fondurilor publice nationale aferente acestora ,

con{inutul -cadru al documentafi i lor tehnico-
finanfate din fonduri publice ;

normative din bibliografie inclusiv republiclrile 
'

PRI
BAMBOI CEL



Autoritatea sau

Formular de inscriere

itutia publica: U.A.T.COMUNA COJASCA
Functia solici
Data organizarii lui, proba scrisa si/sau proba practica, dupa

Numele si le candidatului:....
e candidatului (Se utilizeaz; ;;il ;;;i;;t.,Datele de contacr

Adresa:

t pentru recomandari:

Anexez preze
Mentionez ca

cereri dosarul cu actele solicitate.

Cunoscand

integritate c

privire la concurs.):

Parlamentului E siatConsiliului din 27 aprilie 2016 privind

ce priveste prel datelor cu caracter personal si privind libera ci

a Directivei 95/ E (Regulamentul general privind protectia datelor),

consimtamantul privire la prelucrarea datelor cu caracter personal

simtamantulr Imi exprim
n Nu imi exprim simtamantul

cu privire la iterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu

indeplinirii atribut
si ale secretarului,

lor membrilor comisiei de concurs, ntembrilor co

format electronic.
r Imi exprim imtamantul
n Nu imi expri consimtamantu

ca institutia organi a concursului sa solicite organelor abilitate in

la pentru candidatii inscrisi pentru posturile d

luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concu

Jerile art. 4 pct.2 si I I si art, 6 alin, (1) lit. a) din R

ular.
raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat
isciplinara
raspundere, cutroscand prevederi le art. 326 din
furnizate in acest formular sunt adevarate.

lui.
amentul (UE) 20161679 al

ia persoanelor fizice in ceea

latie a acestor date si de abrogare

ceea ce priveste
lar urmatoarele:

caracter personal necesare

iei de solutionare a contestatiilor

itiile legii certificatul de

n cadrul sistemului de

cu privire la falsul in

invatamant. sa sau protectie sociala, precum si din orice entitate ica sau privata a carei activitate

presupune I direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu di ilitati sau alte categorii de

persoane vul ori care presupune exantinarea fizica sau eval psihologica a unei persoane,

cunoscand ca pot veni oricand asupra consimtamantului acordat prin ul formular.

n Imi exprim imtamantul

n Nu imi expri consimtamantul

ca institutia organ a concursului sa solicite organelor abilitate i conditiile legii extrasul de pe

cazierul judiciar scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand consimtamantul ui acordat

prin prezentul
sancti une discipli nara/mi s-aDeclar pe propri

aplicat sanctiunea
Declar pe propri

declaratii, ca datel

Data:
Semnatura:

Numdrul de telefon


