ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
U.A.T. COMUNA COJASCA
Adresa: Strada Principala nr.277, Tel/Fax: 0245671565
e-mail primar@primariacojasca .ro

Nr. 6941/13.05.2026

ANUNT CONCURS

Primiria comunei Cojasca , judetul Dambovita , organizeazd concurs de recrutare in
conformitate cu dispozitiile Hotarérii Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului
—cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice , coroborat cu prevederile art. XXII alin. (2) si alin.(3) lit.a) din Legea
nr.141/2025 privind unele mésuri fiscal-bugetare , pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd .
cu normd intreagd a functiei contractuale de executie vacante :

INSPECTOR 1, din cadrul Compartimentului Proiecte Nationale din aparatul de
specialitate al primarului comunei Cojasca , judetul Dambovita

Durata normali a timpului de lucru este de 8 ore/zi , 40 ore/siptimana .

Conditii specifice de participare :
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd ;
-vechimea minima in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice contractuale — minim 5
ani in administratia publica ;

Conditii generale de participare sunt cele prevazute de art.15 din HG nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului —cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice :

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesi;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. | 18/2019 privind Registrul national




automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice J udiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Concursul se organizeazi la sediul Primiriei comunei Cojasca din str. Principald , nr.277,
comuna Cojasca , judetul Ddmbovita , in data de 09.06.2026 , ora 10.00. - proba scrisd . Interviul va avea
loc in data de 12.06.2026, ora 10.00 .

Dosarele se depun la sediul Primdriei comunei Cojasca din str. Principala , nr.277 , comuna
Cojasca , judetul Dambovita in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului , respectiv
18.05.2026 — 29.05.2026 , in intervalul orar 9.00-15.00 .

Documentele de participare sunt cele prevazute de art.35 din din HG nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului —cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 18/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3.

(3) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea ,.conform cu originalul® de catre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea



certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(7) In functie de decizia conducatorului autoritatii sau institutiei publice, dosarele de concurs se depun
la compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asigura organizarea si
desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid,
posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice inauntrul termenului
prevazut la art. 34.

(8) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice, candidatii
primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a se
prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (1) lit. b)-e) in original,
pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autoritatilor
sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind
acceptate doar in forma lizibila.

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in

termenul prevazut la art.

34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii

probelor de concurs.

Selectia dosarelor de concurs s¢ realizeaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea datei limitd
de depunere a dosarelor , cu mentiunea ,,ADMIS sau ,,RESPINS . Afisarea rezultatelor se va face in data
de 02.06.2026 la locul desfasurarii concursului si pe pagina de internet a institutiei publice.

Relatii suplimentare s¢
0245671565 , fax : 0245671565 , e-mail

pot obtine la sediul Primariei comunei Cojasca , sau la telefon:

- primar(@primariacojasca.ro, .

Persoana de contact Nitd Constanta-Cristina — consilier asistent - secretar comisie concurs.

Calendarul de desfigurare a concursului :

15.05.2026

[ - data publicérii anuntului

9.00-15.00

18.05.2026 — 29.05.2026 in intervalul orar

Berioada de depunere a dosarelor de concurs

02.06.2026 , ora 10.00 - selectie dosare

02.06.2026 , ora 15.00 area rezultatelor selectiei dosarelor

03.06.2026 , ora 15.00 - depunere contestatiilor la selectie dosarelor

04.06.2026 , ora 15.00 ~ solutinarea contestatiilor la selectia dosarelor si afisarea

rezultatelor

09.06.2026 , ora 10.00 | - proba scrisa

09.06.2026 , ora 14.00 | - afisare rezultatelor probei scrise

10.06.2026 , pana la ora 14.00 | - depunerea contestatiilor la proba scrisa

11.06.2026 , ora 15.00 - solutionarea contestatiilor la proba scrisa si afigarea

rezultatelor

12.06.2026 ,
12.06.2026 ,
15.06.2026 ,

ora 10.00
ora 14.00
pani la ora 14.00

- proba de interviu
~afisarea rezultatelor probei interviu
- depunere contestafii proba interviu

| 16.06.2026 ,

| 16.06.2026 ,

ora 15.00 | - comunicare rezultate contestatii proba_interviu

ora 15.30 | - comunicare rezultate finale




BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA — INSPECTOR I - COMPARTIMENTUL PROIECTE
NATIONALE :

1. Constitutia Romaniei , republicatd ;

- tematica Titlul I — Principii generale si Titlul Il — Drepturile , libertatile si indatoririle fundamentale .
2 Parteaa Vl-a, titlul 11 din 0.U.G. nr.57/2019 , cu modificérile si completarile ulterioare ;

- tematica Reglementdri privind partea a Vl-a titlul 111 - Personalul contractual din autoritatile si
institutiile publice din O.U.G. nr.57/201 9, cu modificarile si completérile ulterioare .

3.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora cu modificarile si completarile ulterioare ;

-tematica — integral .

4 Hotdrarea nr.875/211 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora,,
modificatd ;

-tematica — integral .

5 Hotdrarea nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice ;

-tematica — integral .

6. Hotararea nr. 1/2018 pentru aprobarea conditiilor generale si specifice pentru anumite categorii de
contracte de achizitie aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri publice

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile ,
modificarile si completdrile acestora .

PRIMAR,
BAMBOI MARCEL



Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica: U.A.T.COMUNA COJASCA

Functia SOliCItata. ...ovvverrerreerrarenneneien

Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz:

Numele si prenumele candidatulULs .. vevedeveeodererneendesinaonnperennnisaneiornennes

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
AGISRL. . voos s e st db domson Y pisfibonts sPRrss s b o Bis vowasiy semsrve fusgias s gepapuagpnne s qreetes

VIS (0] ( TP SRR PP R PR REEE
Persoane de contact pentru recomandari:

[ Numele si prenumele Institutia Functia Numdrul de telefon

=

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste
consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

o Imi exprim consimtamantul

0 Nu imi exprim consimtamantul
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor
si ale secretarului, in format electronic.

o Imi exprim consimtamantul

o Nu imi exprim consimtamantu
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane,
cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

o Imi exprim consimtamantul

o Nu imi exprim consimtamantul
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat
prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi s-a
aplicat sanctiunea disCIplinara ......eeusevebenrensmensenenses y

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnatura:



