ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA COJASCA
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Cojasca , judetul Dambovita si
aprobarea Organigramei si a Statului de functii
Consiliul Local al comunei Cojasca , judetul Dambovita , intrunit in sedintd astazi 08.04.2026, la care participa
un numir de 09 consilieri locali din cei 15 consilieri locali in functie;
Analizand proiectul de hotarare privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Cojasca

, aprobarea Organigramei si a Statului de functii , propus de primar inregistrat sub nr.3 9/02.04.2026;
Avand in vedere:
-Referatul de aprobare al primarului comunei Cojasca , judetul Ddmbovita, in calitatea sa de initiator, prin care
propune reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Cojasca , aprobarea Organigramei si a
Statului de functii inregistrat sub nr.4113/23.03.2026;
-Raportul compartimentului resurse umane si a secretarului general al comunei Cojasca judetul Dambovita,
inregistrat sub nr.4114/23.03.2026;
Avizul consultativ comun al Comisiilor de specialitate nr.1,2,3 din cadrul Consiliului Local Cojasca din data de
08.04.2026;
- adresa Institutiei Prefectului Judetului DAmbovita cu nr.13224/16.03.2026 , inregistratd la primaria comunei
Cojasca sub nr. 3652/16.03.2026 numdr total de 46 posturi din care : 27 posturi aparatul de specialitate al
primarului, 3 posturi Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor , 8 posturi politie locald, 8 posturi
proiecte in curs de implementare ;

Luand in considerare prevederile:

- art. X si XL alin.(1), alin.(3), alin.(6) si alin.(7) lit.,, a” si ,,b” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.7/2026 privind modificarea si completarea unor acte normative precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresierea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale;

- art. 5, art. 369 lit.b), art. 370 alin.(2), art.371, art.382, art. 390, art.391, art.392, art.393, art.405, art.407,
art.408, art.409, art. 518, art.539, art.540, art.541, art.546 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

- ArtIII si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

- Art.11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile
si completdrile ulterioare;

- art. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), coroborate cu prevederile art.129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.c) si
art.196 alin (1) lit. a) si cu prevederile art.240 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completérile ulterioare;

- Anuntul nr.1273 din 19.03.2026 privind aducerea la cunostinté publica a acestui proiect de hotarare;

- prevederile art. 7, alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica, republicata, potrivit caruia in cazul reglementarii unei situatii care, din cauza circumstantelor sale
exceptionale, impune adoptarea de solutii imediate, in vederea evitdrii unei grave atingeri aduse interesului
public, proiectele de acte normative se supun adoptérii in procedura de urgentd prevazuta de reglementdrile in
vigoare.”

fn conformitate cu prevederile art. 129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.c) coroborat cu prevederile art.196
alin (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare;

fn temeiul art. 139, alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

HOTARASTE :
Art.1.Incepand cu data de 08.04.2026 se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei
Cojasca judetul Dambovita si aprobarea Organigramei si a Statului de functiidupd cum urmeaza :
_se ¢'zsfiirteazd compartimentul consilier personal al viceprimarului —una functie contractuald vacantd conform
prevederilor art.I pct.60 din O.U.G. nr.7/2026 ;
- se desfiinteazd compartimentul monitorizarea procedurilor —una functie publica consilier debutant-vacant ;
- se desfiinteazi compartimentul juridic- una functie publicé consilier superior;
- se desfiinteazi de la compartimentul financiar contabil —una functie publica consilier superior —vacant ;
-se desfiinteazii de la compartimentul politie locald- una functie publica politist local superior- vacanta ;
-se desfiinteaza de la compartimentul intretinere administrativ —una functie contactuald sofer -vacantd;



Se desfiinteaza compartimentul cadrul tehnic pentru prevenirea si stingerea incendiilor —una functie contractuala
vacantd ;

- se desfiinteazi de la compartimentul agricol una functie publica consilier superior vacantd;

- se infiinteaza in subordinea primarului la compartimentul investitii publice si patrimoniu, proiecte europene una
functie contactuali de inspector superior §i una functie contractuald inspector asistent ;

- se transformd de la compartimentul investitii publice §i patrimoniu, proiecte europene una functie publica
vacanti din functia publica referent principal din functie contractuald de inspector asistent-vacanta ;

-se redenumeste compartimentul relatii cu publicul si arhiva in subordinea secretarului general al comunei in
compartiment relatii cu publicul registratura i arhivd si monitorizarea procedurilor-una functie publica consilier
asistent ;

_se transforma de la compartimentul Serviciul de asistenta sociald una functie publica consilier superior in una
functie publica referent superior ;

- se *ransformi de la compartimentul protectie civild o functie publicd de executie inpector protectie civild ,
Clasa I, gradul profesional superior din functia publicd de executie inpector protectie civild , Clasal,
gradul profesional asitent ;

-se infiinteaza 2 functii contractuale in afara organigramei la proiecte in curs de implementare ;

Celelalte compartimente din structura aparatului de specialitate ale primarului raman neschimbate .
Art.2.Structura aparatului de specialitate al primarului comunei Cojasca , stabilité la art.] respecta prevederile
art.I1I alin.(2) si (6) din OUG nr. 63/2010, cu modificarile si completirile ulterioare respectiv reducerea de la
numirul maxim de 52 posturi, la 46 posturi pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Roméniei pe termen
lung, acestea se organizeazi si functioneaza potrivit legislatiei specifice si nu fac obiectul reducerii prevazute art
XL alin. (3) din OUG nr. 7/2026 posturile din cadrul: Compartimentului Asistentd social 3 posturi , finantate din
cadrul capitolelor bugetare “Sanitate” si “Asigurari si asistenti sociala, 35 asistenti personali posturile de
bibliotecar si director cimin din cadrul compartimentului Culturd , 3 posturi Serviciul Public Comunitar Local
de Evidenta Persoanelor, 8 posturi Compartiment Politie Locald ,1 post mediator sanitar, 2 posturi contractuale
in aiara organigramei proiecte in curs de implementare

Art.3.Se aproba Organigrama conform Anexei nr. 1, ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4.Se aproba Statul de functii conform Anexei nr. 2, ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.5.Pe data prezentei, orice alte prevederi contrare din actele administrative adoptate de Consiliul Local al
comunei Cojasca fisi inceteazi aplicabilitatea si se abroga HCL nr.13/11.02.2026 .

Art6 Prezenta hotirre constituie act administrativ si poate fi contestatd in conditiile Legii nr.544/2004 privind
contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.7 Prezenta hotirire se comunicd, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general al comunei, in
termenul previzut de lege, primarului comunei Cojasca ,Institutiei Prefectului Judetului Dambovita, iar prin grija
Compartimentului Resurse umane se comunicd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si tuturor salariatilor
din cadrul aparatului de specialitate si se aduce la cunostintd publicd prin afigare si in format electronic pe
pagina de internet wwwprimdriacojasca.ro-MONITORUL OFICIAL LOCAL , subeticheta ,,Hotérérile autorittii
deliverative ,,.

Prezenta hotirdre a fost adoptatd astizi 08.04.2026 , cu respectarea prevederilor art.139 alin.(1), cu un
numir de: voturi pentru 09, voturi impotriva -, abtiner-.

PRESEDINTE DE SEDINTA-_ Contrasemneazi
CONSILIER LOCAL: 11 % Secretar general comuna
Petre Jeanina Loredana . 0 \ Jr. Cirstina Maria

Data 08.04.2026 b
Nl‘.39 ———
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