
ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA

U.A.T' COIvfl-INA COJASCA

Adresa: Strada Principala nr'27 7' Tel/Fax: A2456'l | 565

email primar@primariacoj asca'ro

*, .l, l.!3, .9..9....9.3 *01,6

ANUNT CONCURS

primiria comunei cojasca , jude{ul Dfimbovi{a , organizeaz6 concurs de recrutare in

conformitate cu dispoziliile Hot6r6rii cuvlrnului nr.l336}O;2pentru aprobarea Rogulamentului

-cadru privind orguni;..u qi dezvoltar.u .uri.r"i perso-nalului contractual din ser:torul bugetar

pl,tit din fonduri pubrice , coroborat ", ;r;;;J;rite art.xxfl arin. (2) Ei alin.(3) lit'a) din Legea

nr.l4ll2,z.privind ,nli.'*aruri fiscal-bugetare , pentru ocuparea pe perioada neceterminata '

cu normd intreagi a funcliei contractuale de execufie vacante :

ASTSTENT SOCIAL PRACTICANT , din cadrul . 
c-ompartimentrrlui^ As'istent5

Social6 din aparatul de specialitate al pri,narutui comunei Cojaica , judelul Ddmtrovila

Duratanormal5atimpuluidelucruestedeSorelzi,40ore/sIpttrmflnl.

Condi(ii sPecifice de ParticiPare :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licen!6 sau echivalent[ in domeniul Asistenfd

T::fl,h"" mi^im6 in specialitatea sturdiilor necesare exercit6rii func{iei publice contractuale - I an ;

_aviz deexercitare a profesiei de asistent .o.iui ..ir de coregiul Naiional al Asistenlilor .iociali din

Romania;

condilii generale de participare sunt cele prevazute de art'15 din tlG ntj:3612022 pentru

anrobarea Regulamentuluri -cad^r privincl ;;g;,;;" qi dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugeiar plltit din fo'di:i.ryIt::.,: 
^,-.r,,t mpmh.r at r in ' star parte la

a) are cetatenia ronrana sau cetatenia unui alt stat membru al UniLrnii Europene' a tlnul

Acorclul privind Spatiul Economic European (sE'E) satr cetatenia cont'ederatiei Elvetiene

b) cunoaste limba romana, scris si vorbi!

c)arecapaci,ur.,r.*rnraincontbrn,itatecuprevederileLegiinr'5312003-codulmuncii'retrrublicata'
cu modit'iiarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postultti pentru c.are candide aza' alestatapebaza adeverintei

medicale eliberate o.,.ai'ur de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de str-rdii, a. ,".ii*. in sfecialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;

f)nuafostcondamnatadefinitivpentrusavarsireauneiinfractiunicontrasecuritatiinationale.contra
autoritatii, contra rn.,lri"tii inf.u.iiunideconrptie sau de serviciu' infractiuni de fals or contra

infaptuirii iustitiei, infractiuni savarsite cu inteniie care ar face o persoana candidata la g:st incornpatibila

ou exercitarea functiei contractuale pentru care candide aza, cvexceptia situatiei in care a intervenit

'Tl'lrX'J:3;uta o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa

functia, de a exercita profesia ,au mes.ria oli J. u desf'asura activitatea de care s-a folosit pentru

savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura cle siguranta a interzicerii or uparii r-rnei



:l#. ^*;il, ;;;;;'1i'iry"n' '11*::T:: i:.**
t1X,'# ;illli ffi #ffi utt'c tntti " J udi ci are' cu m odi n

art. 35 alin' (1) lit' h)'
Concursul se organizeaz[ la sediul Ttit"it:] ::T

.oru* iojusca , judelul D6mbovila ' in data de 0l '04'20

ioc in data de 06'0a'2026, ora 1.0'00 '. - . -. ^^.^..-^i (-a
Dosarele se depun ia sediul Primlriei comunei C

C"j;;;j;.fui oamuo'ita in,y11en de l0 zile lucrito

li.otioio - 23.03'2026, ora I 6'oo

Documentete oe fariicipare sunt.ce.le prevazute de

aorobarea Regulamentut'i *uOtu privind organizarea qi

r!.rc*f bugJtar pldtit din fonduri Publice"t,.-- 
-^,^,,,r,,,;iT;'*r,:;; i^t.t'." iu lontuit' conform modelului

[i .rpi" 
".,rlui 

de identitate sau orice alt document cat

de valabilitate;*.;;;i;;ificatului 
de casatorie sau a altui document

functii sau a exercitarii unei profesii;

.Jiilifr;'*;;ffi i; f"'o*'r''u",u,1 1:Tl'^:|1:tl
i,fi ;;;i' i"r'""i " ii e nrevlutl': :1t: ]ili "f l.il

Legea nr. I I 8/2019 privind Regir;trul

ri sexuale, de exploatare a unor perso

b08 privind oiganizarea si tun<:tione

iilulierioare' pentru domeni i le prev

iCoiasca din str. PrinciPali 'n''T7.'
, "* fO.OO. - proba scrisd ' Interviul v

din str. PrinciPalS ,nr'277 'com
de la data publiclrii anunlului ' 

respect

t.35 din din HG nt.133612022 Pentru

zvoltarea carierei personalului c)ntract

vazulla anexa nr. 2;

atesta identitatea, Potrivit

prin care s-a realizat schimbarea 'le nu dupa

e altor acte care atesta efectu&te€L ullor

Jeplinirea conditiilor specifice ale posl

angajator pentru perioada lucrata' care

)entru ocuparea Postulul l

oe cazierul iudiciarl
corespunzatoare, eliberata de cat:e medlful oe

o*f *o*utizal cu privire la persoarlele care

sau asupra minorilor' Prec.ull 
t:qtryl

",1aizaUititati 
sau alte cirtegorii de

[u tuu .ruf uarea psihologica a urrei persoane;

n. (l) lit. e) este prevazut in anexl nr' 3'

; i;; ;;"rul, iata, 1Yryl'. "*'T-1tll:1,':
' 
;ffi;*lritr""ttii' Pentru t:andidatii cu

adeverinta care atesta starea de.sanatate trebuie

J. t unai.up, emis in conditiile lt:gii'

;;;;'i ;"p i a certi fi cat"U 
-1"-': :i11L'"' :T- 

*
;; d";;."iele originale, care se ce(ifica cu

isiei de concurs.

il;, ; declaratie pe propria rrmpund$re privind

dmis la selectia dosarelor ti tu" nu a solicitat

I ui nO un*..dentele penale direr;t. de. la autoritatea

avea

din

caz;

;,;;;;; *.Jituiu care sa ateste starea de sanatatr

#t," "i.r"iio"riri 
t"u de catre unitatile sanitare abi ;.;;;.1 ;rlt o luni anterior dtrrularii

reiasa ca nu s-au comis infract Luni preVazute la

-^^^+2-^+ ^,' ^rirrire la nersoanelg Cafe

'i) 
c op i n e d o c um ente I o' :3J" lI:,9 ::X,':] :::1t:',::-t;

'r?;'ii#:,;f i . 
"pi 

i r' 
1.:-:: T: :l: 1:: : 

*e atesta i

r[it ;;;. ;; luio.itatea sau in stituti a nub.t i3,
;*pi" ;etul ui de m unc.a,, 

3 it'-::]* :: I ::,:i::,J*#; t, ;il;;ii" rp"iulituttu studiiIor solicitate

o Hffi a.' ;; i,A'i ar sa1, 
{1nl:"i:' ^'l:T}l

concursului;" 
h) ;;n;;tur de integrit"t ::TP:*1T:.*i1i*i:liIr'' twstLrrrvolu' -- ^""-;;;, 

118/2b19 privind Registrul
ar1. 1 alin. (2) din Lege

lu .o* it i nfiacti uni iexuale, !e 1xq 
I o,alare- 

1 :T:p:t::

invatamant,sanatatesauprotectie.sociala,precumsioril;ffi ;,,"1,1 direit c u c-oPii:llTlSliy"::?;
;;;;;;;. vulnerabile ori care presupune examrnarea

i) cuniculum vitae, qrod.el :"*'lil:l:ll-oro r,
ir;ffi;i;i ;;t;;ii;;r adeverintei mentionate ra ar

i 
j 
I n J*.'i,,l . ?'..1Ti11 :lif : i:,: 1lllln ::fl ' : :;.i#;;;ttil, i,, r"t*atul standard stabilit prin or

oir"[iii,rii, i" situatia solicitari i de adaptare.':1"1"y

;il;;;;;pia certificatutui de incadrare intr-un g
"'i+) 

copiile de pe actele prevazutela':-11)]lt;j.
\T.l vvr...v -- r tnta insot

o.ui d. handicap prevazut ta alin' (3) se prezt

ffiti;; ;nlol,'u originalul" .g: :."1':'*Hl
I5't T)ocumentulprevazutla alin' (1) lit' f) poate fi ir

#i;d.";;[ p.nur.' [n acest caz'.candidatul di:]XTl

;;;;tl; iltrri.r.u la concurs preluarea informatiilor

, 
",]'i 

*t i t*ti 
" 

p ub I i c a c o I ne te,]1a 
f]^ : [t^tj::: i :",:l: ;

: ffiffi ;;' i' eii' "i'- 
i i ioo a pri vi n d or gan i zare a s i ru

ffi i ffi , ; i"ii i r,. 
"tii 

t ulteri oare' p.entru tIrylli :]

i )ou ereHrE ""-'- 'ional 
de Date Genetice

ionarea Sistemului Nat
. --^^4..-:r^ "ri- nadflrl qiqfemdlui de

""ir1"""p"6r,.u 
tuu privata a crei activitate

;i;;;* ;;*"tle din cadrul'i'I"'ll::j:

,i",' A" 
""ri.r 

judiciar are obligatia de a completa

i;dir. 1t; tit. q, anterior datei de sustinere a

dosarul de concurs cu originalul documentului p

termen



probei scrise si/sau probei practice'.In situatia in care candi

la concurs preluarea rnformatiilor direct de y tyfiT,:?
:ffiffi:,5;;;;;;i;ii"iu','*t'u"r de.pe cazierul j udi

;;;ii.; organizatoar" u tontutt"lui' potrivit legii'
"i;, D";;*entul prevazut.la alin' (1) 

lit -qlg:.i::,"J::i
".:?,i;;;;;; ;;;;;;iui, .u u'oid'r pers oane i v e ri n c i

"' 
(";j'i ;?;il. i. a.t i'i u conducatoru','' *l::tll' 

: :3^1\ ' 'r "' '""--'- -'- 
rse umane sau' dupa caz'la compa

la compartimentul resu

;;i;J;; concursului sau pot fi transmise o: t1".1'-*]]

poriu.f..tronica sau platformele informatice ale autori

prevazut laatt'34' r.r ..: ---^.^^*r+,r^ooralp rre rt';Jii;#;iuln'"u." 
candidatii transmit dosarele de cor

""2. 
"' -'---"' 

' - I sau platformele informatice ale in
rapid, postaelectrontcz.. .- r- ^ ^r-^^^,loo,mcil nr;lH;#;ri ,." J. iaentificare la o adresa de e-mail c
rr

prezenta I a sec retaru I c om i si e i 9:."-":::::,:,'j|!fflf 'lffi l',iri"t;;;;t, pe tot parcursul desfasurarii

il;i# i ;. u.i'.' i 

"rn'uiti""' .1-1'1 i::1 :.i: :*::11"',";i;;iliierea 
documentelor prin posta electronica si

tJinstiliiiot pruti"t serealizeazain format 'pdf cu vo

acceptate doar in forma lizibila'
( I 0) Nerespectarea prevea::it:' 

:1 il;. g)t :l'),*l?' :?
i i ;1 ;rilffi;;;; i' nevoi le indi vi dual e' candi datul

t.)rJ*r prevazut la arl' 34, propunerea sa privind ins

,,i'rr"ll* ae 1 MB, documentel': fiind

,1fl

le necesare pentru asigurarea acces bilitatii

de 2 zile lttcrltoare de la expirtrea ilimitd
in data

rtul solicita expres in formularul de i

irrtitutiu publica competenta cu elib

se soliclta de catre autoritatea sau ins

t si de catre autoritatea sau instit"rtia

. ootrivit legii.
iiutiei publice. dosarele de concttrs se

nentui care asigura organizarea si.

in Posta Romana, serviciul de curierat

sau institutiilor publice inauntrul

des re a interviului
rezultate interviu

care rezultate interviu

iezultate finale

SOCIAL PRACTICA'NT _

urs prin Posta Romana. serviciul de cu

i,uliiiot sau autoritatilor publice' candi

nuni.utu de catre acestia si au obligatia

fr.rurr," la alin. (l ) lit' b)-tl i',:1]-g]l:

rrutui, dar nu mai tarziu de data si

neemiterii actului administrativ de ang

pri, pf 

"f"*el 
e i nformatice 

.at 
< 

I 11ilo1i

; conduce la respingerea candidatului'

hizabilitati poate inainta comisiei de c

1SPINS . Afiqarea rezultatelor se va

na de internet a instituliei publict:'

@-
-,,ltarc nnnrestatii nroba SCflSa

ilor

Selec(ia dosarelor de concurs se realizeazd in ten

d. d;p*;;. a dosarelor., c: meilllun,T l'}P.,YIl, Y;;
iI ;:&.;'# i" l".,i oitmEurarii concursului qi pe pal

Rela{ii suplimentare 'se pot obline t3 t"9:1,

02456'715'65 ,fax:0245671565 ' e-mail : ptimar(@'prit

Persoand de contact Miu Ionica - consilier - secre

probelor de concurs'

Calendarul de rare a concursului :

im6riei comunei Cojasca , t;au telefon :

4tr4vvJsrve.rv. '

r comisie concurs.

re a dosarelor qqeoncr$

un*. u.. t.rrltate selec!;ie

'i 
i ;zultatereleclie dos are-

i tate 
-conte 

stali i s e I e ct i e d o s art I

SCTISA

BIBLIOGRAFIA $I TEMATICA - '
COMPARTIMENTUL

1Af32W -23.03.2026

oeueozo,ila{{q

07.04.2026

STENTA SOCIALA :



1. Constitutia Rom0niei , republicatl ;1. Constitutia Rom0niei , republicatl

- ,"r"f ." iftlul I - Principii generale qi Titlul II -
z".i:ui"iuVI-a, titlul Ill dinO'U'G ' nr'5712019 '

, libertIfile Ei indatoririle

III di;o.U.G . nr.5712019 , cu
i--- p.rronului contractual din autori

S

instituliile publice din O'U'C' nr'5ll'ZU [9 ' 
cu moot

; ;;;;; ;': n noo3--codur T.'Y L fTll :?::i,'

;;r". Regiementari privind- p1*:1 " u,'1,;l]
si completarile ulterioare '

:arile si comPletarile ulterioare;;,:;d1iii;o;fr;; ;i; o 
1.; 

c * 17'ol'r,!l T"^11

l;;il;fitti,,iir conttuttul individual de muncd ' 
(

^^-+.^^+,'lrri indivi
;;;;c;pitolul II - Executarea contractului indiv

Ji'i - in.r,.i.rea contractului individual

, r"rr"a, Capitolul V - incetarea contra

individual de muncd.

;:o.4. ;;. 1 3?/iooo privind prevenirea Ei sanclionarea

modific[rile qi complet[rile ulterioare ;

-tematica - integral 'ji.n.. 
"r.Z 

OZ1'ZOOZ privind egalitatea de Eanse 9i de

*oOIn.arit. 9i completdrile ulterioare ;

-tematica - integral '

o. L'.*1" ,t.z gitzotl- Legea asistentei sociale '
- tematica - integral

,i."" * 448iioo6 privind proteclia qi promovarea

"u 
rn"oOin.atile qi completlrile ulterioare

- tematica - integral

8. Leg"a nr.2IZ/ZOO.+ privind protectia $r promovarei

si completarile ulterioare

- tematica - integral

formelor de discriminare '

intre femei 9i birbatri , republicatd

, cu modificlrile Ei comPletdrile

ilor persoanelor cu handicap , republ

pturilor copilului , republicatS ' cu modi

ve din bibliografie inclusirr

BAMBO RCEL

icdrile


