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RIJZULTATUT, FINAL
al concursului de recrutare pentru ocuparea funclie,i contractuale vacante de

ASI STEN T MEDICAI-, COMU]{ITAR

Avdnd in vedere prevederile art.47 alin,(1) H.G. nr. 133612022 - pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice , comisia de concurs r:onstituiti prin dispozilia Primarului comunei
Cojasca , judeful D6mbovila nr . 320/ 05.11.2025 comunic6 rezultatele finale ale concursul de recrutare
organizat pentru ocuparea funcliei contractuale vacanre de ASISTENT MEDICAL COMUNITAR

Nr.
crt.

Nr. de inregistrare al
dosarului de inscriere la

concurs

Funcfia contractualS pentru
care se organi'zeazA concursul

Punctaj
proba

scri sE

Punctaj
proba

interviu

Punctaj
total

Rezultatul
final

I 185t6/t t.tt.202s ASIS'|ENT MEDIC]AL COMUNITAR
(COD COR 325301), in cadrul
Echipei Comunitare Integrate
pentru derularea proiectului
finantat din fonduri externe
nerambursabile,, Fumizare de

servicii integrate in comunitdlile
rurale - facilitarea accesului

persoanelor vulnerabi Ie la

servicii debazd eficiente gi de

calitate" Cod

PIDS/5 86/PO 4 /'.13939 5, fi nanlat

din Fondul Social European
Plus, prin Programul Incluziune

9i Dernnitate Sociali 2021-2027,
Prioritatea 4: Sprij inirea

comunitdlilor rurale fEri acces

sau cu acces limitat la servicii
sociale .

t55puncte 90 puncte 77,5 puncte ,{DMIS

Conform prevederilor art.47 alin.(l) din H.G. nr.133612022 - pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice punctajul final se calculeaza ca rnedie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si

interviu.

Conform prevederilor art.67 alin.(l) qi (2.) din H.G. nr.133612022 - pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul

bugetar platit din fonduri publice candidatul declarat ,,admis" la concursul de ocupare a unui post vacant



sau temporar vacant

l5 zile calendaristice de la
Prin exceptie, in urma
concurs poate solicita, in
termen de prezentare la
nr. 5312003 - Codul munci
rezultatelor finale ale

Afiqat astdzi 15.30 la sediul qi pe site-ul Primdriei comunei Cojasca

Secretar comisie concurs
Miu Ionica



ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMLINEI COJASCA
COMISIA DE EXAMEN - -.
N R./5.$6.G ..t .....Q.h.,..1A.,...tu I f

REZULTATUL PROBEI INTERVIU
la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei contractuale vacante de

ASISTENT MEDICAL COMUNITAR

Avand in vedere prevederile art.47 alin.(3) H.G. nr. 133612022 - pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice , comisia de concurs comunic6 rezultatul probei
interviu obtinut la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea func{iei contractuale
vacante de ASISTENT MEDICAL CON,IUNITAR :

Candidatii nemullumili de rezultatele obfinute pot formula contestatie in termen cel mult
o zi lucrdtoare de la afigarea rezultatelor probei interviu o conform prevederilor art.53 H.G. nr.
133612022 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduLri publice , care se depune la
secretarul comisiei de solu(ionare a contestafiilor.

Nr.

crt

Nr. de inregistrare al

dosarului de inscriere la

concurs

Func[ia contractuala

pentru care se organizeazd

concursul

Punctajul

probei

interviu

Rezultatul

probei

interviu
1 18516/11.11.2025 ASISTENT MI]DICAL COMTiNITAR

(COD COR 325301), in cadrul
Echipei Comunitare Integrate
pentru derularea proiectului

finantat din fonduri externe

nerambursabile ,, Fumizare de

servicii integrate in
comunitIlile rurale - facilitarea
accesului persoanelor

vulnerabile la servicii debazit
eficiente gi de calitate" Cod
PI DS/5 86/PO 4 I 33939 5, fi nan{at

din Fondul Social European

Plus, prin Programul Incluziune
gi Demnitate Sociali 2021-

2027, Priorilatea 4: Sprijinirea

comunittr|ilor rurale fbri acces

sau cu acces limitat la servicii
sociale .

90 ADMIS



Afi$at ast[ni 04.12.2025, ora 15.30, la sediul si pe site-ul Primariei comunei Cojasca ,judelul D6mbovila

Secret:lr comisie concu rs,
Miu Ionica


