
ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
U.A.T. COMUNA CQJASCA

Adresa: Strada frincipaia nr'277'TellFax: 024567 1565

email priPrar@Pri rPariacoj

ANUNT CONCURS

primiria comunei cojasca , jude(ul D^ambovi{a , organizeaz6 concurs de recrutare in conformitate cu

dispoziriile Hotsrarii 
-fi;;;;i; 'nr.rIO[i;-;;;i; .p.uttt'-ntg'tutntntului. -cadru privind

orsanizarea qi dezvottarea carierei p"rron^utut-ui contiactual oin ,".iJlut u"EJ* pldtit din fonduri publice

coioborat ., pr.u.d.ril;bua "r. 
i r spoz: privi"l'r".i. *aruri i,r.i-uugetare'in. domeniul cheltuielilor

publice . penrru.o"ro,ou'rJJs"ara, ."*d;";;;;;;i";ii fittuit lptni'u modificarea ei completarea

unor acte normatlve ' prectlm qi p.nt,u-p,orogarea uxor termene, pentru ocuparea pe perioadd

nedeterminata . ., nnr*ii"ir*ga a'func*,el J"ir"tluurt de execu{ie temporar vacante :

MEDIATOR SANITAR, CONIP:{RTIMENTU L MEDIATOR SAN ITAR

Duratanormallatimpuluidelucru".t"o"8ore/zi,40ore/siptfimflni.

Condi{ii sPecifice de ParticiPare :

::t#,'i:;i;l"ll,io.r.. profesionala, diploma de instruire mediator sanitar 720 ore

;Z:'nil#H:I"i:'i"'lJ*,1; 
lunt_cerg 

previzute rle :*1, 
d,n HG nr' I 336t2022 pentru aprobarea

Regulamenturui _cadru prin,ind brgunirar..-a- Ei 
'd.rrortur.u .uri.i.i i.rronatutui contractual din sectorul

buietar pldtit din fonduri publi"-t 
.' -,^ ..-,,i clt srat membru al Ur i stat parte la

a) are cetatenla romana iau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene' a unu

Acordul privind sp"iiuiEconomic European (sEE) sau cetatenia confederatiei Elvetiene;

ll*n::ii#i:"#il;.ilii:lJfi!'Ie cu prevederile Legii nr.53t2003- codur muncii, repubricata,

., *oOinaurile si completarile ulterioare; ...r-,r .^-+.r ^o.o.qn4i6e az.a. aleslatapebazaadeverintei
d)areostaredeSanatatecorespunzatoarepostuluipentruc.]|l"anoi6.aza,atestatape

medicale eliberate o.'*.Ji."r de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplines,. .oniiiiir. de studii, d. "..hi*;n 
,p..iuri,u. ,i, i*p" t"z' alte conditii specifice potri'it

..ilH,;l3r"r'::'#fi::[::i;[',i 
p.nt y savarsirea unei infracriuni contra securitatii nationare, contra

autoritatii, contra r."r*tfi, fnnu.iiuni Ot t"*tttluu Ot tt*rciu' infractiuni de fals ori contra

infaptuirii justitiei, i"r*oiriri savarsite ;i*;"',i. " 
are ar facetp;t;;;" candidata la post incompatibila

cu exercitarea functiei contractuale pentru care candide aza'Q'"*ilptiu situatiei in care a intervenit

reabilitarea;
g)nuexecutaopedeapsa:o'plt':llfaprincarei-:fr,:linterzisaexercitareadreptuluideaocupa

functia. de a exerctta profesia sau meserla o'i dt o desfasura activitatea de care s-a folosit pentru

savarsirea infractiunii sau fata d. ur.ortu n", ,-u rru, rnasura de siguranta a interzicerii ocuparii u*ei

ilffil::;;[',Til::iJff:[".T]:,. 
ra art. 1 arin. (2) din Legea nr. l 18/20 r e privind Registrur nationar

automatizat cu privire la persoanele .ur. J, 
""n'tis 

iniiuctiu'i 'i*uul"' 
de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor' precum si pentrucom#;;;;;ii nrZoZqos privind oiganizarea si functionarea

SistemuluiNational de Date Gen.ri.. ruai.iur;,;;;"difi;il*rrl.riour., p".ntru domeniile prevazute la

art. 35 alin. (l) lit' h)'



concursul se organize rudlasediul Prim[riei comunei cojasca din str' Principal, 'rtr'277 '

comuna cojasca , judelul D^mb^oviia , in outu iJ'ig .to.iozq, oru ib.oo - proba scris, ' rnterviul va avea

i;. 
Blllll;'r';'J;331-;,"llJ,l,o3;,,,uriei comunei cojasca din srr. princip atd ,nr.zi,, comuna

Coiasca . iudetul D^mbovila in termen a. t )if"'fr.tir".i. O. tu auta publicdrii anunlului ' 
respectiv

ii.ruzoi+ril,tT3i;,ili,l1Lorr", 
ce.le prev,zure de art.35 din din HG nr.l336t2o22 pentru

aorobarea Regurameniurui -cadru privind "x##;;ii.)r"r"r.*uri."i 
personalului contractual din

ti.,"*f Ur*elr platit din fonduri publice- :

a) formular o. ir,ttiJ" i;;;;;';'' conform modelului pYi::l l" anexa nr' 2;

b) copia acturui o. ii."rii* ,u, oii.. alt document care atesta identitatea, potrivit legii' aflate in termen

de vala'bilitate; ---. ^ ^r )s-a realizat schimbarea de nume, dupa

:;;i;**ficatuluide casatorie sau a altui document pnn care

aaz;
d)copiiledocumentelorcareatestanive]ulstudiilorsialealtor.actecareatestaefectuareaunor

specializari, precum si copiile 9:::T::i:9;;;;;';;St; 
ina'prini'Lu tonai'iito' specifice ale postului

solicitate de autoritatea sau institutla publlca; 
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste

;;""0t;"rnetului de munca' a adeverint

vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

fl certificat de cazier judiciar sau, aupu.ui, extrasul di pe cazieruljudiciar;

g) adeverinta medicaia care sa ateste starea de sanatate .ott'p"Jt-'e' eliberata de catre medicul de

familie ar candidatului sau de catre unitatite sanitare abilitat. .u ..1 mult 6 luni anterior derularii

concursului; ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
" 

h) ffiilul de integritate comportamentala din care sa relasa 
iu p.rrountlt t,,'

art. I alin. (2) din rJ;.?r.'l iailSiq fririro Registrul national auromarizat cu prlvrre

au comis infractiuni s'exuale, de exploatare u 
'noipersoane 

sau asupra minorilor' precum si pentru

completarea tegii nr.-l'iiooa priuina org'ui\rur"u'si functionar.u diri.*utui National de Date Genetice

Judiciare, cu modificarire ulterioare, p.nrri'.unoiaatii inscrisi pentru posturire din cadrul sistemului de

invatamant, sanatate sau protectie ,o.iutu,ii..;;;i ";i.;.ntrtt. 
pufrica sau.privata a carei activitate

presupune contactul Jir..t., copii, persoane in varsta' persoane cu dizabilitati sau alte categorii de

nersoane vulnerabile ori care presupune .*u*inur.u fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) cuniculum vitae, model comu.n european' 
oxa nr. 3'

(2) Modelutori.niuti, uf adeverinteirnentionate la alin' (1) lit' e) este prevazut rn an(

(3) Adeverino.u,. u*,.u starea de ,unuo.. .ontine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard ;;iitt;;t; ;io* 
"J 

tini't*t'i sanatatii' Pentru candidatii cu

dizabilitati, in situatia solicitarii o. uouptuL'rll"""u,", ua.u".in1u 
"ure 

atesta starea de sanatate trebuie

insotita de copia..rtif,"ut tui a. in.uOia,effi;" ;* Je handicap' emis in conditiile legii'

(4) Copiile O. p.'u.r.fl'pr.r"r*. f 

" 
alin. (l) tit' 5;-e2' p"tu*'itopia certificatului de incadrare intr-un

grad de handicap p;;;ri la alin. (3) ,. ;;;;;insotite de documentele originale' care se certifica cu

mentiunea ,,.onfor.,i cu originalul,i de c_atre secretarul comisiei de concurs'

(5) Documen,ur pr.*ruiia alin. tr I ri . o ;; fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind

antecedentel. ,""ii::l;;;;;; i"i,oio.ii o..larat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat

expres ra inscrierea iu l"n.r^ preruarea il;;;tii;r privind. uri...o.nt.te penale direct de la autoritatea

sau institutia pubrica competenta.u .riu"rur.u-lertincateto, o. .uri.r;udiciar are obligatia de a completa

dosarul de concurs cu originalut oo.u*.niuru pr.r.r-, ra..af in. ( r; tit' q, anterior d-atei de sustinere a

probei scrise si/sau probei practice. ln ,it*tit il t":J :""9]o1tli 'otititu 
t*pres in formularul de inscriere

la concurs pr.ruur.Jiniormatiilor direct de ra autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea

certificatelor de cazier judiciar, extrasul ;; ; i-,*rui juoi.iu, ,e soricita de catre autoritatea sau institutia

lou!B"".T;ffiffi:f.::fi;:1lli,!ililii:,* tr*1.^'.'1,:lde 
catre autoritatea sau institutia pubrica

organizatoar. . .J;;;;;f 
"f 

, ., ,."i,f ul persoanei verificate, potrivit legii'



(7) In functie de decizia conducatorului autoritatii sau institutiei pubrice,.dosarere dg concury se depun

la compartimentut resurse u*un. sau, dupa caz,lacompartimentul care asigura organlzarea sl

desfasurarea concursului sau pot fi trunr,nir. J" candidati prin posta Romaia, servlciul de curierat rapid'

posta erectronica sau prutro*.r" inrorruti.. ii.-uriorrtutiio, sau institutiilor publice inauntrul termenului

prevazut la art' 34' ,. , .:: -.-^-^^i+ A" Posta Romana, serviciul de curierat

;ft5l;l;:.;m,:1,';f;;i:ffi:i3x*:ffi;,,;tJiff[T,i;;il'^ili;#'p'uii"' 
candida'lii

primesc codul unic o"lJ.r,tin.ure la o uar.ru'a. .-.ail comunicata de catre acestia si au obligatia de a se

prezenta la secretarur comisiei de concurs cu documentere prevazute ra arin. (r) lit. b)-e) in original'

Dentru certificarea acestora, pe tot parcur'*f Ottitt*ttrii concursului' dar nu mai tarziu de data si ora

organizarii probei scrise/practice, dupa tu', **U Junt'iuntu neemiterii actului administrativ de angajare'

(9) Transmit.r"u ao.r..ntelor prin pouu 
"ittt[ni"u 'u' 

prin platformele informatice ale autoritatilor

sau institutiilor public.l-s i-irulir"iru,; r"rr" ,oi;; ";]il maxim de 1 MB' documentele fiind

"11'3iii:,1$::1"i".:XJr.U1li:,:lll.!]),i (e), dupa caz, conduce ra respingerea candidaturui'

(l l) prin raportare I'a nevoile individuale, .}"'ifO"iJ cu dizabilitati poaie inainta comisiei de concurs'

in termenul prevazut la art.34,propunerea sa privind instrumentele necesare pentru aslgurarea

accesibilitatii probelor de concurs'

serec{ia dosareror de concurs se rearizeazdln termen de 1zi rucritoare de ra expirarea datei limit,

de depunere u Oo.u..li., ., ,n.rtiun.u ,,A6ilfi 'u' ,,RgSptNS ' afigarea rezultatelorse va face in data

de 1g.10.2024 la tocul desftEur6rii .on.ulJuiiip.'pugi* de internet a instituliei publice'

BIBLIoGRAFIA$ITEMATICA_MEDIAToRSANITAR,CoMPARTIMENTULMEDIAToR
SANITAR :

1. Constitulia Romdniei , republicatd ;

- cu tematica: in integralitate ;

2. o.U.G, nr.lgl21l1 privind asistenta medical[ comunitard aprobatl prin Legea nr' 180/2017 ;

-cutematica:Cap.ll-Obiectivele,activitllileqibeneficiariiserviciilordeasistenfamedicala

::tfl'tri; Guvemului nr.324r20r9- pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea ,

funciionarea li finantrarea activit6tii de asistenlS medicalS comunitard;

.cutematica:Cap.lll-PersonalulimplicatinactivitateadeasistenlimedicalScomunitara;

Calendarul de desfiEurare a concursului :

- perioade de de re a dosarelor de concurs

t8.10.2024 ii ,e.uttate seleclie dosare
21.10.2024 Tatii selectiedosare

Z8JO.ZOZ[, ol4-$ iQ
- ar,sare teruttatJProba scris6

29.10.2024
30.10,2024 ffiatiiprobascrisS
31.10.2024

- data de desflsurare a interviulul
U.tt.ZOZl, or410-:99

rezultate interviu
ii interviu

05.11.2024

f com"ri"a,'e,€Altate fi nale
06.11.2024

i.to.zozq - tt.t



4. Suport de curs Mediator Sanitar;

- cu tematica , - cup. i - comunicarea , lnstrument de lucru al Mediatorului Sanitar ;

- Cap' tll - Promovarea SAnAtatii in comunitate ;

5. o.U.G. nr.5'tl2Otgpri"iri c"O"r uonllni,tiulti', cu modificerile sicomplet[rile ulterioare ;

_ cu tematica , - pun.['u vil."-irirrlii p.lr""ai,ilontractual din'autoriiatile si institutiile publice ;

candidalii vor avea in vedere ra studierea actelor normative din bibriografie inclusiv republic,rile '

modificdrile qi completirile acestora '

^[?J-,"'H::',jx,T#ffixi*,liii, din comunitatea deservita, precum comunitatire de etnie

roma,cuprioritatecopiii,gravidele'lauzelesifemeiledevirstafertila;
b)faciliteazuu...rulur.rrorulaserviciidesanatate'lamasurisiactiunideasistentasocialasi

alte masuri de protectie sociala si servicii integrate adecvate nevoilor identificate;

c)identifica membrii de etnie roma din comJnitut. neinscrisi pe listele medicilor de familie si

sprijina inscrierea acestora, inclusiv cu sprijinul serviciului.public de asistenta sociala;

d)semnaleazamediculuidefamiliepe"oaneltcarenecesitaacceslaserviciidesanatate
preventive sau curative si asigura sau faciliteaza accesul acestora la serviciile medicale necesare;

e)in colectivitatire rocale in care activeazaparticipa ra imprementarea programelor nationale de

Sanatatepeteritoriuladministrativrespectiv,adresatecuprecaderepersoanelorvulnerabiledin
punct de vedere medical, social si economic, impreuna cu asistentul medical comunitar si/sau

moasa si cu personalur de specialitate din cadrur directiilor de sanatate publice judetene si a

municiPiului Bucuresti ;

flsprijina personalul medical care activeaza in unitatile de invatamint in procesul de

monitorizare a starii de sanatate a elevilor prin facilitarea comunicarii dintre cadrele medicale

scolare si Parinti;
g)explica avantajele igienei personale, a locuintei, a surselor de apa si a sanitatiei' promoveaza

masurile de igiena dispuse de autoritatile competente; 
.---.-r ^+, r,

h)informearu m.mbiii corectivitatii locale cu privire la mentinerea unui stil de viata sanatos sr

organizeazasesiuni de educatie pentru sanatate de grup, pentru promovarea unui stil de viata

sanatos, impreuna cu asistentul medical comunitar si/sau moasa si cu personalul din cadrul

serviciuluidepromovareasanatatiidincadruldirectiilordesanatatepublicajudetenesia
municipiului Bucuresti; ' tentul medical comunitar, la depistarea

i)participa, prin facilitarea comunicarii' impreuna cu asls

activaacazurilordetuberculozasiaaltorbolitransmisibile,subindrumareamediculuide
familie sau a cadreror medicale din cadrur directiei de sanatate publica sau al dispensarului de

pneumoftiziologie;
j)insotesc cadrele medico-sanitare in activitatile legate de prevenirea sau controlul situatiilor

epidemice,facilitdndimplementareamasuriloradecvate'siexplicamembrilorcolectivitatii
locale rolul si scopul masurilor de urmarit; . i! - -, ^

k)faciliteazu u.o,du,.u primului ajutor, prin anuntarea asistentului medical comunitar, moasel,

personaluluicabinetului/ cabinetelor medicului de familie, cadrelor medicale/serviciului de



ambulanta, siinsotesc in colectivitatea locala echipele care acorda asistenta medicala de urgenta;

l)faciriteaza comunicarea dintre urtorituiit. pubrice rocale si comunitatea din care fac parte si

comunicarea dintre membrii comunitatii si personarul medicosocial care deserveste comunitatea;

m)intocmesc evidentele necesare si compieteaza documentele utilizate in exercitarea

atributiilor de serviciu, respectiv registre, fise de planiticare a vizitelor la domiciliu' alte

documente solicitate, conform atributiilor;

n)elaboreaza raportarile curente si rapoartele de activitate' in conformitate cu sistemul de

raportare definit de Ministerul Sanatatii, si raporteaza activitatea in aplicatia on-line

AMCMSR.gov,ro, cu respectarea confidentialitatii datelor personale si a diagnosticului medical

r'irt:H["';lctivitatea 
in sistem integrat cu asistentur medicar comunitar, moasa, asistentul

social/tehnicianulinasistentasociala,consilierulscolarsi/saumediatorulscolarpentru
gestionareaintegrataaproblemelormedicosocioeducationalealepersoanelorvulnerabile;

p)participa lareal\zatea planului comun de interventie a echipei comunitare integrate' din

perspectiva serviciilor de mediere sanitara din cadrul serviciilor de asistenta medicala

tTJJ,ffi 
aza cualte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatiire neguvernamentale'

pentru realizareade programe, proiecte si actiuni care se adteseazapersoanelor sau grupurilor

vulnerabile de etnie roma;

r)realizeazaalte activitati si actiuni de sanatate publica adaptate nevoilor specifice ale

comunitatiisipersoanelorsaugrupurilorvulnerabiledeetnieroma;
s)coraboreaza cu asistentul medical comunitar, asistentur social/tehnicianul in asistenta sociala,

moasa, cadrele didactice din unitatire scolare din unitatea/subdiviziunea administrativteritoriala'

Mediatorul sanitar nu are dreptul de a efectua acte medicale curative' ln cazde urgenta'

mediatorulsanitaranuntaimediatmediculdefamiliesi/sauape|eazanumarulunicdeurgenta

"1n.r,.r.itarea atributiiror de serviciu, mediatorul sanitar respecta normele eticiiprofesionare

siasigurapastrareaconfrdentialitatiidatelorlacareareacces.

Rela{ii suplimentare se pot obline la sediul Primariei comunei cojasca ' sau la telefon :

0245671565, fax,,iiiiOlt565', e-mail : primar@primariacojasca.ro.'

p.PRIMAR,
BAMBOI MARCEL


