ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA

U.A.T. COMUNA COJASCA

Adresa: Strada Principala nr.277, Tel/Fax: 0245671565

N 72 i WS N LY
ANUNT CONCURS

Primiiria comunei Cojasca , judetul DAmbovita , organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. VII alin.(2) lit.a) din ouG
nr.115/2023 si art.VII alin.(7)/XUXII din OUG nr.121/2023 pentru modificarea si completarea
Codului administrativ

Referent , clasa III , grad profesional superior , din cadrul Compartimentului
Contabilitate din aparatul de specialitate al Primarului comunei Cojasca , judetul Ddémbovita

Durati timp de munci : 8h /zi - 40 h /saptimana

Concursul de recrutare consta in 3 probe succesive :
e Selectia dosarelor de inscriere : in termen de maximum 5 zile lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a dosarelor
e Proba scrisd : 20.08.2024 , ora 11:00, la sediul Primariei comunei Cojasca , situat in str.
Principald , nr. 277 , localitatea Cojasca , judetul Dambovita
e Interviul : data si ora sustinerii probei interviu se afigeaza odaté cu rezultatele la proba scrisa .
Dosarele de inscriere se depun in termen de 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului
de concurs , in perioada 18.07.2024 — 06.08.2024
Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevazute de art. 465 , alin.(1) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ , cu modificarile §i completarile ulterioare , respectiv :

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o funtie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza
de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei; -

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru



motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditii specifice :
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
- vechime 1n specialitatea studiilor : 7 ani ;

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA - REFERENT , CLASA III , GRAD PROFESIONAL
SUPERIOR - COMPARTIMENT CONTABILITATE

1. Constitutia Romaniei ,republicatd ;

- tematica : integral

2.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
, republicatd , cu modificarile i completérile ulterioare ;

- cu tematica : integral

3.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei $d barbati , republicaté cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- cu tematica : integral

4.Partea | , partea a Il-a , titlul I si titlul 11, partea a IV-a, titlul I si partea a Vl-a , titlul I si titlul II din
0.U.G. nr.57/2019 , cu modificarile si completérile ulterioare ;

- cu tematica : Reglementari privind Partea I , partea a ll-a , titlul I si titlul 1 , partea a IV-a , titlul | si
partea a VI-a , titlul I si titlul I din O.U.G. nr.57/2019 , cu modificarile si completdrile ulterioare

5. Legea nr. 82/1991 a contabilitétii, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica : integral

6. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica : integral

7. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica : integral

Atributiile stabilite in fisa postului :
— Atributiile Compartimentului Contabilitate
(1) Compartimentul Contabilitate reprezintd autoritatea in domeniul intocmirii, aprobarii si realizarii
bugetului local al Comunei Cojasca.
(2) Compartimentul Contabilitate - desfdsoard o activitate de interes public, ale carui scopuri principale
sunt administrarea corectd si eficientd a resurselor materiale si financiare ale autoritéii publice locale la
nivelul unitdtii administrativ-teritoriale.
(3) Responsabilul Compartimentului Contabilitate, indeplineste urmétoarele atributii specifice:
|. organizeaza, efectueaza, urmareste si coordoneaza intreaga activitate financiar-contabila conform
reglementarilor in vigoare;
2. preluarea, prelucrarea si solutionarea documentelor pe care le primeste din exterior (adrese de la
unitdti de invatimant, Consiliul Local Cojasca, Ministerul Finantelor Publice, banci, etc.);
elaborarea documentelor si transmiterea lor spre solicitantii externi (raportdri financiare catre
Consiliul Judetean Dambovita sau D.G.F.P Dambovita, raportéri privind datoria publicd locald atat
catre Ministerul Finantelor Publice cét si catre bancile comerciale cu care primdria Comunei Cojasca
are incheiate contracte de Tmprumut);
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14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

preluarea, prelucrarea si solugionarea documentelor de la Serviciile si compartimentele din primarie
care sunt de competenta sa (note interne, procese verbale de receptie la terminarea lucrdrilor si a
receptiilor finale la obiectivele de investitii realizate de cétre priméria Comunei Cojasca indiferent de
sursa de finantare, contracte, etc.);

elaborarea documentelor si transmiterea lor spre Serviciile si compartimentele din primarie in a caror
competentd se afld prelucrarea/transmiterea lor (note interne, nomenclator arhivistic, etc.);

intocmirea raportarilor obligatorii stabilite de conducere pentru pagina web a comunei, mass-media,
s.a. (contractarea de imprumuturi, aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli a Comunei
Cojasca, aprobarea bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice finantate integral sau
partial din venituri proprii, informari asupra unor evenimente, etc.);

elaborarea referatelor de specialitate pentru proiectele de hotdréri ale consiliului local;

initierea unor proiecte de hotdrdri de consiliu si inaintarea lor primarului; (fundamentarea si
elaborarea anuald a proiectului bugetului local de venituri si cheltuieli a primériei Comunei Cojasca;
elaborarea anuald a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al institutiilor finantate integral sau
partial din venituri proprii la nivelul Comunei Cojasca, elaborarea bugetului general consolidat al
unitatii administrativ teritoriale, rectificarea bugetului local de venituri si cheltuieli al Comunei
Cojasca, rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al institutiilor finantate integral sau partial din
venituri proprii la nivelul Comunei Cojasca, rectificarea bugetului general consolidat al unitétii
administrativ teritoriale);

elaborarea proiectului de hotarare privind aprobarea executiei anuale si trimestriale a bugetului local
de venituri si cheltuieli al Comunei Cojasca; aprobarea executiei anuale si trimestriale a bugetului de
venituri si cheltuieli al institutiilor finantate integral sau partial din venituri proprii la nivelul Comunei
Cojasca, aprobarea alocarii de fonduri de la bugetul local, etc.;

. initierea, intocmirea documentatiilor tehnice, lansarea si urmarirea procedurilor de achizitii publice

ale achizitiilor de bunuri, servicii si/sau lucrdri publice din domeniul siu de competenta (servicii de
consultan{d financiard, servicii financiare concretizate in imprumuturi sau alte forme de surse
financiare atrase la bugetul local);

 stabilirea, urmdrirea si recuperarea atat pe cale amiabild ct si ca urmare a derularii unor actiuni in

instanta a unor creante fiscale la nivelul bugetului Comunei Cojasca,

. participarea in comisiile de specialitate organizate pentru derularea activitatilor din domeniul de

competentd (Comisia de solutionare a cererilor depuse in baza O.U.G nr. 51/2006 — privind serviciile
comunitare de utilitati publice, cu modificarile §i completdrile ulterioare, comisiile consiliului local
Cojasca, etc.);

intocmirea documentatiilor privind contractarea de fmprumuturi atat in faza de achizitie cat si in cele
ulterioare semnirii contractelor de imprumut in vederea modificarii conditiilor de contractare;
intocmirea de rapoarte, analize si prognoze privind realizarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Comunei Cojasca pe are le prezinta primarului si consiliului local;

asigurarea relatiei de comunicare si de fluidizare a informatiilor de naturd economica dintre serviciile
de specialitate coordonate si celelalte compartimente din cadrul primdriei;

organizarea conducerii la zi a registrului datoriei publice si registrul garantiilor locale, informarea
Ministerului Finantelor Publice cu privire la hotérarile Consiliului local al Comunei Cojasca privind
contractarea de imprumuturi;

{inerea evidentei arhivistice a tuturor contractelor incheiate de catre institutie.

intocmirea si prezentarea spre aprobare a bugetului general consolidat al primdriei Comunei Cojasca,
elaborarea proiectelor bugetului local echilibrat, cu anexele la acesta, pentru anul bugetar urmator,
precum si estimdrile pentru urmatorii 3 ani;

repartizarea pe trimestre a bugetului aprobat, in functie de posibilitatile reale de incasare a veniturilor
si de prioritatile stabilite in efectuarea cheltuielilor;

organizarea si tinerea evidentei angajamentelor legale si a angajamentelor bugetare pentru fiecare
subdiviziune a clasificatiei bugetare;
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organizarea evideniei creditelor bugetare aprobate pentru fiecare subdiviziune a clasificatiei bugetare
precum si a modificérilor intervenite pe parcursul anului, ca urmare a rectificarilor de buget;
organizarea evidentei angajamentelor bugetare si compararea datelor angajamentelor bugetare
aprobate si a celor angajate pentru a putea determina creditele bugetare disponibile care pot fi
angajate;
reevaluarea la finele lunii a angajamentelor legale exprimate in alte monede decit moneda nationald;
angajarea si ordonantarea cheltuielilor urmare a verificarii documentelor justificative;
intocmirea fisei obiectivului de investitie aflat in derulare, respectiv tinerea la zi a evidentei
garantiilor de buna executie refinute, respectiv restituirea garantiei in baza referatelor intocmite de
compartimentele de specialitate;
efectuarea deschiderilor de credite (finantari), pentru conturile proprii, urmare a verificarii Incadrarii
acestora in planurile aprobate;
intocmirea si prezentarea spre aprobare a Consiliului Local al primariei Comunei Cojasca, pand la
data de 31 mai a fiecarui exercitiu financiar, a conturilor anuale de executie ale bugetului local, ale
imprumuturilor interne si externe pentru anul bugetar anterior;
intocmirea si prezentarea spre aprobare a Consiliului Local al primariei Comunei Cojasca a conturilor
de executie ale bugetului local, in luna aprilie pentru primul trimestru, si respectiv lunile iulie,
octombrie si decembrie pentru celelalte trimestre ale anului bugetar in curs de executie;
urmarirea, respectarea si punerea in aplicare a hotararilor Consiliului Local privind alocarea unor
sume pe diferitele destinatii;
urmirirea, respectarea si finerea evidentei sumelor defalcate din unele venituri ale bugetului de stat pe
destinatii precise stabilite prin legea bugetului de stat;
intocmirea solicitdrilor suplimentare de sume defalcate adresate Consiliul Judetean Dambovita in
situatia in care aceste sume sunt insuficiente (asistenti personali, persoane cu handicap, s.a.);
intocmirea documentatiilor necesare pentru contractarea de imprumuturi de catre institugie de la
diferiti agenti de creditare;
urmarirea deruldrii contractelor de credit, plata ratelor, a dobanzilor si a comisioanelor percepute;
{inerea la zi a registrului datoriei publice;
confruntarea nivelului deschiderilor de credite din evidenta biroului buget cu cel din contul de
executie emis de trezorerie;
verificarea periodica a evoluiei incasarilor pe fiecare categorie de venituri incasatd, intocmirea unor
situatii comparative cu aceleasi perioade ale anilor precedenti;
intocmirea rapoartelor lunare privind serviciul datoriei publice locale catre Ministerul Finanelor,
conform Ordinului 1059/2008 - privind aprobarea Normelor metodologice pentru inregistrarea si
raportarea datoriei publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
transmiterea in format electronic a informatiilor ce fac obiectul prevederilor art. 76-1 din Legea
273/2006 privind Finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, modificatd prin
Legea 187/2012;
intocmirea raportarilor lunare privind platile efectuate din sursele 6 si 7, conform Ordinului
nr.2941/2009 privind modificarea si completarea Normelor metodologice privind intocmirea si
depunerea situatiilor financiare trimestriale ale institutiilor publice, precum si a unor raportari
financiare lunare in anul 2009,;
stabilirea, urmdrirea si recuperarea att pe cale amiabild cat si ca urmare a deruldrii unor actiuni n
instantd a unor creante fiscale la nivelul bugetului primériei Comunei Cojasca.

a. Atributii privind inregistrarile contabile
intocmirea documentelor de platd si asigurarea platilor cheltuielilor bugetare, in limita creditelor
deschise si a disponibilitatilor aflate in cont; verificarea conditiilor de acceptare a documentelor de
plata; verificarea concordantei intre ordinele de plata emise si extrasele de cont eliberate de trezorerie,
banci, s.a.;
planificarea, coordonarea, organizarea si controlarea {inerii evidentei contabile bugetare;
exercitarea activitatii de control financiar preventiv propriu;
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intocmirea fisei mijloacelor fixe, evidentierea si inregistrarea in contabilitate a imobilizarilor

si a amortizarilor mijloacelor fixe din patrimoniul public sau privat al primériei Comunei Cojasca;
intocmirea balantelor lunare, darilor de seamd contabile trimestriale si anuale si a oricdror altor
situatii financiare cerute de Directia J udeteand a Finantelor Publice sau Trezorerie;

verificarea si centralizarea bilanturilor contabile si a anexelor aferente pentru unitéile finantate din
bugetul local a celor autofinantate in vederea intocmirii Bilantului Consiliului local Cojasca;
inregistrarea in contabilitate a veniturilor, pe baza situaiilor centralizate primite de la Impozite si
Taxe Locale si D.G.F.P. Dambovita - Trezoreria;

intocmirea, semnarea si remiterea spre decontare Trezoreriei Comunei Cojasca a ordinelor de plata
intocmite in vederea restituirii impozitelor incasate in plus de la persoane juridice, cele pentru
regularizarea sumelor calculate eronat sau virate in plus de cdtre Impozite si Taxe Locale;
inregistrarea in ordine cronologica in contabilitate a tuturor cheltuielilor in baza documentelor
justificative;

intocmirea registrelor contabile prevazute de legislatia in vigoare;

urmdrirea si inregistrarea in contabilitate a creditelor contractate de administratia locald;

evidentierea si urmdrirea oricaror avansuri platite si a decontdrii lor;

derularea activitatilor de casierie a primdriei;

intocmirea fisei debitorilor si creditorilor;

intocmirea si evidenta facturilor emise de primarie urmare a contractelor incheiate avand ca obiect:
vanzdri, concesiuni, inchirieri, asocieri, etc.;

evidenta contractelor si a incasdrilor din concesiuni, inchirieri, asocieri, vanzari, etc.;

evidenta documentelor cu regim special si a altor valori;

urmarirea deruldrii contractelor de concesiune a serviciilor publice, modul de calcul a redeventei si
achitarea 1n termen a acestora,

. intocmirea bugetelor proiectelor, programelor si activitatilor proprii desfasurate de compartiment;

intocmirea la termen a documentelor de angajare bugetard si de plata din domeniul de activitate;
asigurarea inventarierii anuale sau ori de céte ori este nevoie a bunurilor materiale si valorilor banesti
ce apartin primariei Comunei Cojasca si administrarea corespunzitoare a acestora;

stabilirea, urmirirea si recuperarea atat pe cale amiabila cét si ca urmare a deruldrii unor actiuni in
instantd a unor creante fiscale la nivelul bugetului primariei Comunei Cojasca;

notificarea catre Consiliul Concurentei a oricarei intentii de a acorda un ajutor de stat nou, ori de a

modifica un ajutor de stat existent, conform Regulamentului privind forma, continutul si alte detalii
ale notificarii unui ajutor de stat;

raportarea catre Consiliul Concurentei a oricarui ajutor nou de stat acordat in termenul si formatul
prevazut de legislatie, {inerea evidentei specifice a ajutoarelor de stat acordate prin bugetul local.
Intocmeste statele de personal si le transmite Consiliului Judetean Timis;

intocmeste statele de plata, respectiv statele pentru acordarea indemnizatiilor cuvenite persoanelor
handicapate, pe baza pontajelor lunare;

intocmeste pontajele lunare pentru personalul din cadrul administratiei publice locale;

intocmeste rapoartele statistice lunare, semestriale si anuale privind utilizarea fortei de munca si a
fondurilor de salarii, pe activitati;

conlucreaza cu compartimentul resurselor umane, la intocmirea statelor de plata lunare, centralizeaza
si verifica retinerile efectuate, completeaza dispozitiile de plata pentru retineri si pentru viramentele
obligatorii;

_tine evidenta retinerilor din salar si a contractelor de garantie;
_ conduce evidenta contabila sintetica si analitica pentru majoritatea activitatilor cuprinse in bugetul de

cheltuieli si in bugetul activitatilor de autofinantare;

. participa la organizarea sistemului informational al institutiei, urmarind folosirea cat mai corecta a

datelor contabile;

. asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative ce stau la baza inregistrarilor

contabile si se preocupa de prelucrarea pe calculator a lucrarilor din domeniul financiar-contabil;



33. raspunde de corelatia situatiilor care se gasesc in evidentele platitorilor de impozite si taxe si alte
venituri ale bugetului local cu executia bugetara existenta la trezoreria statului;
34. raspunde si verifica zilnic corelatia tuturor incasarilor pe categorii de creante ale bugetului local;
35. rezolva orice alte sarcini prevazute in acte normative referitoare la activitatea financiar- contabila,
sosite de la nivel central sau intern;
b. Atributii Control Financiar Preventiv

1. Fac obiectul controlului financiar preventiv proiectele de operatiuni(documentele prin care se

urmareste efectuarea unor operatiuni dupd aprobarea de o autoritate competentd, potrivit legii)

referitoare la:

a. Angajamentele legale si bugetare; angajamentele legale sunt toate actele cu efect juridic, din care
reiese cd ar putea rezulta o obligatie pe seama fondurilor publice sau a patrimoniului public;
angajamentele bugetare sunt actele prin care o autoritate competentd, potrivit legii afecteazd fondurile
publice unei anumite destinatii;

b. Deschiderea si repartizarea de credite bugetare;

¢. Modificarea repartizarii pe trimestre si pe subdiviziuni ale clasificatiei bugetare a creditelor
aprobate, inclusiv prin virarea de credite;

d. Efectuarea de plati din fondurile publice;

e. Efectuarea de incasdri in numerar;

f. Vénzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului sau ale
unititilor administrative-teritoriale;

g. Concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului;

h. Alte tipuri de operatiuni stabilite prin ordin al Ministrului Finantelor Publice sau de conducatorii
institutiilor publice;

c. Alte atributii
e intocmeste si asigurd implementarea Procedurilor Operationale in cadrul Compartimentului;
e intocmeste Registrul Riscurilor §i documentele cu privire la implementarea sistemului de control
Intern Managerial in cadrul Compartimentului:

e participd ia intocmirea propunerilor bugetare, a notelor dc fundamentare, a rapoartelor §i a

proiectelor de hotarari, cand este cazul;

o efectueazi deplasari in interesul serviciului la institutiile cu care colaboreaza;

e predi la arhiva unitatii documentele pe care le gestioneaza;

e indeplineste si alte atributii, la solicitarea Primarului Comunei Cojasca, Consiliului Local Cojasca

sau date de lege, in limita competentei profesionale;

Dosarul de concurs contine , in mod obligatoriu:
a)formularul de inscriere prevdzut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si
completirile ulterioare prin raportare la art.VII din OUG nr.121/2023;
b)copia actului de identitate;
c)copia actului doveditor emis de autoritatile competente , in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere ;
d)copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postuluidetinut , potrivit
prevederilor din prezentul cod , dupd caz ;
e)copii ale diplomelor de studii sau echivalente , certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice , dupd caz ;
f)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului , si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaludri psiholocice organizate prin intermediul unitésilor specializate acreditate in conditiile
legii , valabil potrivit prevederilor legale;
g)cazierul judiciar;



h)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica ;

i)declaratia pe propri rispundere , prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere ,
privind faptul c&, in ultimii 3 ani , persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractual individual de
munca pentru motive disciplinare ;

Pentru functiile publice de conducere , dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice , management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice sau diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin .(2)din Legea nr.199/2023 , cu
modificarile si completdrile ulterioare .

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere . 1n acest caz , candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publicd competent are obligatia s completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfagurdrii etapei de selectie , dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului , sub
sanctiunea neemiterii actului administrative de numire in functia public . In situatia in care , la inscrierea
la concurs , candidatul solicit expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicad
competenta , extrasul de pe cazierul judiciar se solicit potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional .

Conform prevederilor art. VII alin.(15) din O.U.G. nr.121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.(7)
din Anexa 10 la O.U.G. nr.57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare , modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté care atestd vechimea in muncd si specialitatea
studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la O.U.G. nr.57/2019 , cu modificarile si
completdrile ulterioare .

Potrivit dispozitiilor art.VII alin (17) din O.U.G. nr. 121/2023 , dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat , se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic , la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul
de concurs. Dosarele de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau
institutia public in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autorititii sau institutiei
publice , dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs , li se atribuie numar de inregistrare in ziua
lucritoare urmatoare , iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen .

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie , cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente , pentru certificare pentru

conformitate cu originalul , pand cel tarziu la data desfaturarii probei interviului , sub sanctiunea
neemiterii actului administrative de numire in functia public in cazul promovdrii concursului .

Informatiile se mentin la locul de publicare pana la finalizarea concursului conform legii .

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Cojasca , sau la telefon : 0245671565 ,
fax : 0245671565, la e-mail : primar(@primariacojasca.ro, .
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