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emailPrim
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f)urata normall a timpului de lucru este de 8

Primiria comunei Cojasca ' -judc(ul 
Dirn

con form itate cu d i spoziti i ie H otar6'i i, !:'^t::l:
:;;il privind organizarea Ei dezvoltarea cane

oii* i'I ionJ,'i fiubrice cor:!Ti: ::'l;.Yl'"tffi;"ti;al-bufetare in domeniul cheltu

."t il"r., evaziinii fiscale ' 
pentru rn"!11:^:

pentru prorogarea unor termene ' 
pentru ocu

a tunciiei contractuale de execulie vacante :

REFERENT DEBUTANT ' din cadrul

di-;;;*trl de specialitate al primarului comu

Condilii specifice de participare. :

- studii liceale' respectiv siuOii m-eAil liceale' finali

-vechime in specialitatea studiilor'::tti* :::,Tl]
-r..""rtrO"" scri sd din partea fo-ruri I or/i nstituli i

se atestd apartenen{a candidatului la etnia roml ;

-ra ulUa domiciliul in comuna Cojasca;

Condi{ii generale de participu.t: :unt- "-"]:.
uproUut.u' nelulamentuf i,.*id1 l:l]ind 

organtzt

;;;;ibrseiar platit din fbnduri publice :

- 
o, ur. cetitenia romana sau cetatenia unui alt str

n.itorr pti"inO spatiut Economic-E.T:ffirr (St
''Lj.r".i.ue 

limba romana, scris si vorbit;

.j ur..up*itate de munca in conformitate cu

,,,, i.,',oai n.uri le si completari I e ulterioare ;

":;#; 
';;;;i. '"'i*" 

corespunzatoare postul

.;l;;" eliberate de medicul de familie say.de u1

"'.;i"i;o,ir'.;-conditiile de studii' de vechime i

cerintelor postului scos la :olcYr.s; .. . -^..^-^:,- 
0 nu a fost condamnata definitiv pentru sa

autoritatii, contra umanitatii' infractiuni de c

i"f;;;it irrtiti.i, infractiuni savarsite cu intent

", "*ataitut.a 
functiei contractuale pentru care c

reabilitarea;' 
*) nu executa o pedeapsa:o*pl"*:1L?la prrn

d;i;. Je a exercita profesia sau meseria ori de

ROMA

ANUNT C NCURS

BOVITA
A COJASCA
77 ,TellF ax: 024567 1565

ariacojasca .ro

rcvi(a , organizeazi concurs de recrutare tn

nr . | 33 6 I 2022 pentru ap robarea Re gu I amentu lu i

, i' pL.'"', 
" 

r, I u i c ontra ct' 
i 1 9,'* ::t:T: I i^',t, ::?:illilt.) ;;;6uG nr'115t2023 privind unele

lor publice , pentru consolidaret j':::I .;Ul Puurrvv ) Y--'-- .! --
gi completarea unor acte normative ' precum Et

b.-p.r'l""au nedeterminat6 ' 
cu normi intreagd

Expert Probleme
DAmbovi!a

Romi
ComPartimentului
ei Cojasca , judeful

, 40 ore/sIPtimAnI

rte cu diPlomi de bacalaureat;

ii fun.tili Publice - nu este cazul ;

"r*""ii.tlif "r 
legal constituite ale romilor prin care

prevdzute de art.15. din HG nr'133612022 pentru

'ea Ei dezvoltarea carlerei personalului contractual din

membru al Uniunii Europene' a unui stat pafie la

saLr cetatenia Confederatiei Elvetiene;

vederile Legii nr' 53l2OO3 - Codul muncii' republicata'

i pentru care candide aza, atestalapebazaadeverintei

tatile sanitare abi litate;

.p..i.ii*t. si, dupa caz, alle conditii specifice potrivit

:a unei infractiuni contra securitatii nationale' contra

;r;;;. servi ci u, i nfracti uni.d9 fal3 or1 
1o,1t11* ^--' u

care ar face o persoana candidata la post incompatibila

ffi;;; exieptia situatiei in care a intervenit

re i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa

;;;f-;;; activitatea de care s-a folosit pentru



savarsirea inltactiunii sau fata de aceasta nu s-a luat

irn.,ii sau a exercitarii unei profesii; , . , ^,:-'rrrvtrr Jou 
nile prevazulelaart' 1 alin'

h) nu a comis infractiu 
----^^-^t^ ^6ra a,r ...,mrs ,#;i; cu privire la persoanelt tt*,11:-:il1':

ffiilJffi;- J; ;i;?,1'i o!ryt"itl::i:::'"::*
;'tffi;lri\"ti""h de Date Genetice Judiciare' cu

art. 35 alin. (1) lit. h)'

Concursul se organizeazi la sediul Primlriei

.o,"J*-io:usca , judilul Dambovila ' in data de I 1'

ttrc in ,lata Ae 16.04'2024, ora l0'00 '"-- 
Dosarele se depun la sediul Primlriei com

c"i;;:i;a;1ul Dambovip in termen de l0 zile luc

io"il.zoiq _ 02.04.2024, ora l6'00 
-,- -.x-!r+-"'-no.or.ntele 

de participare sunt ce.le prev6zut

up,ouur.u Re gul am eniY 
J' 

i 

- !1Li fl'Ji:: 
o.r ganizar e

;5;;;i;;s;.r Pl6tit din fonduri Publice :

"-;r"f"*r;r 
de inscriere la concurs' conform m

;i;;pi;,;lui de identitate sau orice alt docu

de valabilitate:"-.);;pi;;.rtitrcatului 
de casatorie sau a altur

caz; . -r.-r ^i
o"j cop i i r e d oc umente I ot :ilt ll:::: ::::,Y :::i';

r p* i.l i;;ti, ;tecum s i t"l 
l'l: j,?:: 

T ::i:f : :"Jvv!rurr!E"' r' - 
l sau institutia publica;

solicitate de autontate . --,
;i.d;;etului de munca', a'dt'::]ll:l:l::'

,.J;#.; t" ;;; 'iin 
specialitatea studiilor solic

O..nin.u, de cazier judiciar sau' -l:pi:i'^:l:;,;;;;;;il; medicaia care sa ateste starea de

#riJri."nJiJatului sau de catre unitatile sani

concursului;
;;Jertifi ;;tul de integritate comPortT:Iigl:rrl vvrrrrrvelv "- 

iunr' 118/2019 privind Regi
art, 1 alin' (2) din Lege

uu.o*it infiactiuni sexuale' de exploatart u,ll.:]^l

i"rpfi,rt.. iegii nr' 1612008 privind organizarea

;;;i;i;r;, .u *Jdifitu'ile ulterioare' p.entru canal!

invatamant, sanatate sau protectie sociala' precum

f r", up un" contactu.l d i rect cu ""lii'-llTl3::ii 
""Ji.tioun. vulnerabile ori care presupune examl

i ) curri c ul urn v i tae, 1od.el :omul :-Yi:lt-ll., ver r '-"' --" 
al adeverintei mentionate(2) Modelul orientattv

iii na.r.tinta care atesta starea 9t :tlil13 
t^t"l

..\i;"i;;;;;'iri.' i" formatul standard stabilit pri

OiruUifituti, in situatia solicitarii de adaptare rezot

;ffi;; ;;;opia certificatului de incadrare intr-ur
"'i+ j Copi i r. de pe actele Pf vyutt'.u"I i1l1 )]:t,
n*i d. handicap prevazut la alin' (3) se prezinta

,-r.ntirn.u ...onioi, cu originalul".q: :"t: t-tll
"'i5, 

Do.urentul prevazut la alin' (l) li1'.0 poat

.,ir...d*.L f.nut.' In acest caz'.candidatul-de

"-rr.t 
r" inscrlerea la concurs preluar.ea inforr

rul'inttitr,iu publica competenta cu eliberarea

de siguranta a interzicerii ocuparii unei

din Lesea nr. I I8/2019 privind Registrul national

,tiuni r].*ualade exploatare a u]1:r p:Ti::t*
."' i i i zi os pri v i n d o i gani'ar e a s i functi onare a

ificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la

munei Cojasca din str' PrincipalS 'nr'l7l ''.;;;;""tr'io.oo - proba scrisa ' Interviul va avea

Coiasca din str' Principald ' nr'2'71. ' 
comun€

;;;;; la data publicdrii anunlului ' 
respectrv

de afi.3 5 din din HG nr' 1336/2022 pentru

ir i.lt"'"t.iutitttl personalului contractual din

Llui prevazut la anexa nr' 2;

ciri atesta identitatea, potrivit legii' aflate in termen

t prin care s-a realizat schimbarea de nume' dupa

si ale altor acte care atesta efectuarea unor

" 
*i#i*r*..oriitiiro' specifice ale postului

de angajator pentru perioada lucrata' care sa ateste

t. p.nitu ocuparea.Postului;

ul de pe cazierul judiciar;

atate corespunzatoare, eliberata d.t tilT 
T1licul 

de

"tii"".i,.J 
murt 6 luni anterior derularii

are sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la

;i;t;;l automatizat cu privire la persoanele care

,;;; sau asupra minorilor, precum t] ptnlY 
.,^^

i' iun.rionut.a Si stem ul ui N ational d3 f ate G:ltl'^t'

tii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de

i'"ti.. .rtii"" puLlitu sau privata a carei u:lil'lo'
;,'il;;;;crl aizauititati sau alte categorii de

Rri.u tu, evaluarea psihologica a unei persoane;

alin. (1) lit' e) este prevazut in anexa nr' 3' 
-

;' i; J#;rma,ul, data, numele 
"'']::1t1':1 ::

;;i;;i ;iristrului sanatatii' Pentru candidatii cu

Uif u, uO.r.tinta care atesta starea.gt,t-lllutt trebuie

q;q;:gl':?'",^T'::1,;:J"1[lXiJ:1l.uo,u,"intr-un
b)-e), precum sl copla 

^^ ^^*iF,na arri;."i;;;;.ni.i. orlginale, care se certifica cu

lrul comisiei de concurs'

fiinlocuitcuodeclaratiepepropriaraspundere.privind
;;;;;d*i; l; selectia dosarelor si care nu a solicitat

t il il ; ilJ ;nt...dtnt' t t penal e 
9l Y:, 1'.. lt:::T:il:i

l;:#iil;.trrtt:'artrar are obligatia de a completa



dosarul de concurs cu originalul documentului prevai

p t"[Li t.ti t. s i /s au probel pti:l' tt 
],1: :] 

t]:f 
]:,:?l:

I;;;;;;.ruuttu informatiilor direct de la autor

certifi catelor de cazierj udiciar' extrasul gt,l?^t:i'
publica organizatoare a concursului' polrivit legii'

(6 ) Docume ntul prevazut. I a al i n' (,\) 
.1': I ::::: .f:

organizatoare a conoursului' cu acordul persoanel vr

"' f;i'i;;;;ti" J" a"ti'ia conclucatot'l'.'-1'::i'?j' 
:

l^t;#ffii;;;,l;;""' umane sau' dupa caz'taco

;;i;;;;;. concursului sau pot | llu"'ll:'*^':9

;ffi'il;;i;;i;;. identificare la o adresa de e-n

;;;;;"1;';cretarulcomisieig:.'-":'^:::.?i::IIlllii, *'ti'i*r.u"u"tttotu, pe tot parcursul desfasu

I r g." r #r i p ro bei sc ri se/practice' !\'^^^:i::Y::*"',";i i;;;; ilii.r.u oot u*entel or prin posta electron

.r,, i;il;;;iiot puuritt serealizeazain format 'pdf c

acceptate doar in forma lizibila'

( I 0) N erespectarea preveo::i I :' :l ll;. !l)' l!?;'1

:::#ffiri., *' pr"tfbnnele infbrmatice ale a

prevazut la an. 34' r. , 1:: .--^6^..1t,{^ooret,'';;i" :i;";tiul" .u* candidatii transmit dosarele
\-'l "'""-- ' 1sau platformele informatice

rapid. posta electrontci. . .- - r^ ^ ^.r-ooo rrp p-r

concurs prin Posta Romana' serviciul de curierat

: i nstituti i lor sau autoritati lor publice',:t'il*li :

la alin. (l) lit. f), anterior datei de sustinere a

ndidatul solicita expres in formularul d:,in::ll:*

;';;;,*,tilia publ ica competenta cu eliberarea

d;;;;;iiio at catre autoritatea sau institutia

icitat si de catre autoritatea sau institutia publica

cate, Potrivit legii'

li"riiirii.i publ"ice, dosarele de concurs se depun

,ipuni*.n,ri care asigura organizarea si,

il; ;;i; Posta Romana, serv-i ciul 9' ::llll1Tlll3;
il;i, iJ #i"',ririi i r 

"''p'ul 
ice inauntrul termenul ui

.il comunicata de catre acestia ii au obligatia de a se

;.1; ;;;;;,ie la alin' ( I ) lit' b)-'),l',::lsllll:.
rrrwrw Hrv 

mai tarziu de data si ora
rrii concursului, dar nu mal tarzlu cls ulro )' v 

.

jr".r rl.*iterii actului administrativ d" ilqll:l:.
,',li';;il ;i;iormel e informatice al e autoritatil or

;;il ili; de I MB, documentele fiind

)a caz,conduce 1a respingerea cand.idatului' 
-

J ., Oi*Uiritati poate inainta comisiei dt lll,lYl'Lll

ermende2zi|elucrdtoaredelaexpirarea^dateilimita
;;iliPiNS . nfiqu,'u':'Ylt?t'!:,1::^va race in data
';;ei;^de 

intemei a instituliei publice'

iulPrimlrieicomuneiCojasca'saulatelefon:

) ii i pri" tlrortare ia nevoile individuale' candidr

,.ilJ*l';t;;;i tu utt' 34, propunerea sa privind umentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii

Selec[ia dosarelor de concurs se realizeazd in

d. d;;;;. a dosarelor, ": "ll1ulti l'.1-?.,Y'l' 
tj

uL ulPur'lr! 
---t

ae Ol.O+.ZOZ4 la locul desl];urarii concursulur $r

Rela{ii suplimentare!e-pot obline 
l.a i

oz+sii t-sos , fix : 0245671565 ' e-mail : primpt

Persoand de contact Miu lonica - consilier -

probelor de concurs'

Calendarul de desfiqurare a concursului :

comisie concurs.

rei dosarelor de concurs
nnrtou -4.04.2024

iilezuttat. telectie dosare

0s.04.2024

n.042024, or{ !0.!!- ,.o.tltate Proba scris6

*"t."t.t,i Ptolg:gUg
-" 

^ 
f t"t". 

" 
t t" t trgiggq4g!!4

t5.04.2024 u.ffiintervt4gi
t(;f/,iozl, ora 10.00

r.zt,ttut. interviu

unerercontestalii interviu
11.04.2024

nicate rezultate con ii interviu
18.04.2024

u n i c are-rezu t tgg 1i!g!9
18.04.2024



BIBLIOGRAFIA $I TEMATICA - REFERENT

PROBLEME ROMI :

l. Constitulia Rom6niei , republicatd

-;;;iitlul I - Principii gen9l* $t T'j1:111"-
2.;;;;; ni-u , tittr''t III di;o'u'G ' nr'5'7 t201e ' cu

- tematica Reglement[ri privind- pal:l ' '] 1,;l-]l
rrriiirjiir. puutl.. oin o'u'c' nr'sitzotg ' cu modifi

; ;;J; ;, : 3 1 e t 2oo 6.1 :.lY'l3t ii. : i ":11?: :::1,T,*;];.#il- 6"pli"r"r lll- obligatiile angajatorului '

4i;;;;;, st)zoot -codul muncii ' 
republicata cu

-,"*iii.r-f itl ul I I C ontractul indivi d'd 1",T.',Ti, :
*rr.u , C"pitolul Il - Executarea contractului indivi

individual de munc6'

;.O.G.' ;t. l37I2OOO privind prevenirea 9i sancfion

modif-rcdrile Ei cornplet6rile ulterioare ;

-tematica - integral

ai.n.u 
"t.z 

ozizooz privind egalitatea de ganse ;t

.oOi"ncatit. si complet6rile ulterioare :

-tematica - integral '

z.u6"rllo7iob t pti'ind apobarea. Strategiei G

cu modificarile Ei completirile ulterioare ;

-tematica -integral . ---i
g}rC 

"t.' 
l2l1i2oo6 privind constituirea mecanism

n"n*niu, cu rnodificdrile 9i complet6rile ulterioare

-tematica -integral .

9.HG nr.56012022 pentru aprobarea Strategiei Cu

il; #"-d; i nl ti raii r ot rom e pentru petioada 2022

-tematica -irrtegral .

Candiclatii vor avea in vedere la studierea actel

modiflcarile gi cornpletarile acestora '

p.

BAM

BUTANT - COMPARTIMENTUL EXPERT

urile , libertdlile qi indatoririle fundamentale '

iJin.'atit" ;i completdrile ulterioare | .-.-,.,.,,
;i'iii'":' ilil;;;i;i ;oirtractuar din autoritslire SI

'ile si comPletdrile ulterioare '

.'. r'*tJi fi.ari le qi conrplerdrile ulterioare;

,iiof rf lV- Obligatiile lucrdtorilor'

,difi carile si completarile ulterioare;

;';;ili i -ir.r,.ilt.u contractului individual de

ili';;;";a, cupit"r'r v - incetarea contractului

tuturor formeloe de discriminare ' republicatd ' cu

ffatament intre femei qi bdrbali ' 
republicati ' 

cu

rnuluiRomAnieideimbunSti|ireasitua{ieiromilor,

na{ional pentru promovarea incluziunii sociale in

I

ernului RomAniei de incluziune a cetdteniloe rom6ni

;'ii-. 
"rmodificarile 

Ei completdrile ulterioare ;

din bibliografie inclusiv republicdrile

MAR,
I MARCEL


